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Le 7 novembre 1996, s’est tenu au Centre Régional AGRHYMET de Niamey (Niger),
le premier Comité de Pilotage du Projet Formation en Agrométéorologie.

Les travaux ont été présidés par Monsieur BLAMSIA BRAOUSSALA, Conseiller en
Planification, représentant le Secrétaire Exécutif du CILSS, Madame Cissé Mariam Sidibé.

Point 1 - OUVERTURE OFFICIELLE DE LA REUNION

Le Directeur Général du Centre Régional AGRHYMET a prononcé le discours de
bienvenue & I’endroit des participants. Il a souhaité voir la réunion aboutir a des conclusions
pertinentes devant permettre une relance du programme de formation au Centre Régional

AGRHYMET.

Le Représentant de I’OMM a intervenu pour réaffirmer I’intérét que son institution a
toujours porté au programme de formation en Agrométéorologie du Centre Régional
AGRHYMET. Il a en outre réitéré tout I’appui que I’'OMM est disposée a fournir audit

programme.
Le Représentant du Secrétaire Exécutif du CILSS a rendu hommage aux donateurs
pour les efforts qu’ils ont consentis par le passé aux activités de formation du Centre Régional

AGRHYMET et a exprimé 1’espoir que lesdites activités ne s’interrompent malgré la rareté
des ressources financiéres.

La liste des participants a cette réunion figure en annexe 1.

Point 2 - ORGANISATION DE LA REUNION

Le Comité a mis en place le bureau suivant :

Président ; Blamsia Braoussala, Conseiller en Planification, Représentant le
Secrétaire Exécutif du CILSS/ Burkina Faso

Vice-Président : Betoloum Neasmiangodo, Directeur de la DRE/M/Tchad
Rapporteurs : Sidi TOURE, Chef Division HABF/DNHE/Mali
J osé Manuel MORENO, Coordonnateur Projet National
AGRHYMET/Cap Vert

L’ordre du jour et le programme de travail ont été adoptés aprés amendement et
figurent en annexes 2 et 3. =
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Point 3 - EXAMEN DES RAPPORTS D’ACTIVITES ET D’EXECUTION
BUDGETAIRE DE LA FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

Le Comité a pris note du rapport d’activités de la formation en agrométéorologie et a
été informé des difficultés de financement dudit projet depuis 1992.

L’essentiel des activités du Projet se résument comme suit :

- Formation de base
- Formations continues
- Activités connexes.

Les demandes d’informations et d’éclaircissement ainsi que des commentaires ont été
formulés par les participants sur les points ci-apres :

- La capacité d’accueil du Centre Régional AGRHYMET en matiére de formation de
base ainsi que les conditions d’admission ;

- La formation continue ;

- Les enquétes sur ’adéquation de la formation avec les besoins des Composantes
Nationales AGRHYMET.

Le Comité a adopté le rapport d’activités aprés avoir pris acte de I’exécution du
budget.

Point 4 - EXAMEN DU PROGRAMME D’ACTIVITES ET DU BUDGET
1997

Le Comité a examiné le Programme d’activités et le projet de Budget 1997 et a noté
qu’ils étaient en conformité avec le programme initié en 1995.

En conséquence, il a adopté ledit Programme et approuvé le Budget 1997.

Point 5 - ORIENTATION FUTURE DU PROJET DE LA FORMATION EN
AGROMETEOROLOGIE

Dans la perspective de ces nouvelles orientations, le Comité a pris bonne note de la
nécessité d’améliorer I’adéquation entre la formation dispensée et les besoins exprimés par les
services nationaux, en matiére de formation de base et de formation continue. Il a par ailleurs
exhorté¢ le Centre Régional AGRHYMET & adapter son programme de formation des
formateurs.
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Point 6 - PROJET DE REGIME DES ETUDES ET REGLEMENT
INTERIEUR POUR TOUTES LES FORMATIONS DU
+ PROGRAMME MAJEUR FORMATION

Le Comité a pris note du Projet de Régime des Etudes et Réglement Intérieur pour
toutes les formations du Programme Majeur Formation qui a déja été examiné par le Comité
DF.PYV.

Aprés examen de ce document, il a demandé aux membres du Comité et observateurs
de faire parvenir leurs commentaires et observations au Centre Régional AGRHYMET.

Point 7 - SUIVI DE LA TABLE RONDE DE JUIN 1996

Le Comité de Pilotage a été informé de la suite donnée aux Conclusions de la Table
Ronde des Partenaires du Centre Régional AGRHYMET de juin 1996, en ce qui concerne les
documents du projet de Formation en Agrométéorologie. Il a par ailleurs pris connaissance de
’accord de principe de la Suisse de financer les activités de formation en Hydrologie
opérationnelle et des démarches en cours aupres d’autres partenaires.

Point 8 - DIVERS
- Equivalence des diplomes

Le Comité a été saisi des difficultés rencontrées dans certains pays quant a la
reconnaissance et 1’équivalence des diplomes délivrés par le Centre Régional AGRHYMET.
Le Comité a demandé au Centre Régional AGRHYMET de prendre toutes les dispositions
nécessaires pour faciliter cette reconnaissance par les structures appropriées (OMM,
UNESCO, CAMES,...)

- Doléances des Etudiants

Les doléances présentées par les délégués des Etudiants a savoir les matériels sportifs
et didactiques, la restauration et la sécurité, ont été discutées par le Comité.

A l’issue de ces discussions, il s’est dégagé qu’une solution soit trouvée a travers des

concertations Etudiants/Administration, étant donné qu’une grande part de ces doléances ont
été ou sont en cours de satisfaction.

Point 9 - CEREMONIE DE CLOTURE

La cérémonie de cloture a été présidée par le Conseiller en Planification, Représentant
le Secrétaire Exécutif du CILSS, Madame CISSE MARIAM SIDIBE.




Le Comité a adopté une motion de remerciement a ’endroit des Autorités du Niger
(annexe 5).

Dans son allocution de cldture, le Représentant du Secrétaire Exécutif du CILSS a
remercié les participants pour la qualité des débats et s’est félicité des résultats obtenus par
cette premiére réunion du Comité de Pilotage du Projet Formation en Agrométéorologie. Il a
adressé ses remerciements aux représentants des pays membres ainsi qu’a I’OMM pour leur
participation et leur contribution tout en les exhortant & continuer de soutenir le Programme
AGRHYMET.

Fait & Niamey, le 7 novembre 1996

Le Comité



Annexe 1

COMITE DE PILOTAGE DU PROJET FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

Niamey, le 7 novembre 1996

LISTE DES PARTICIPANTS
NOM et PRENOM INSTITUTION
1. MORENO José Manuel Coordonnateur Projet CVI-91-003
2. GOMEZ Bernard Edouard Dept. of Water Resources
3. TCHEDNA Joao Lona Météorologie
4. Fakara DOUMBIA Direction Nationale Agriculture
5. Sidi TOURE Hydrologie
6. Kalilou TRAORE Direction Nationale Météorologie
7. Mme Kadidia DIARRA Direction Nationale de ’Elevage
8. M’BASS Ibrahima DRAP/Projet AGRHYMET BP 180

9. Idrissa ALSO

10. Garba RADIJI

11. Daouda MAMADOU

12. NAM-0OZOUI Thomas

13 DADOUM DJEKO Magloire
14. Rui SILVA

15. Bonaventure SOME

16. Alpha Seybatou DJIBO

17. TRIBOULET Jean-Pierre
18. HAMZA Ibrahim

19. Nalla FALL

20. BETOLOUM NEASMIANGODO
21. Jorge Santos OLIVEIRA

22. Faustin GNOUMOU

23. ALBADE Nouhou

24, TIME MOR Badiane

25. ROD KITE

26. AMBE TANIFUM

27. BLAMSIA Braoussala

Directeur Météorologie Nationale
Direction Ressources en Eau
Direction Météorologie Nationale
Représentant Etudiants AGRO-III
Représentant Etudiants AGRO-III
Division MPA/AGRHYMET
Unité Banques de Données
Coordon.Général Program-Cadre 18
Conseil. Tech/ DG/Coop.Frangaise

Centre ACMAD
OMM

Direct.Ress.Eau et Météorologie
DG Centre Régional AGRHYMET
Chef Proj.Form.Agro/AGRHYMET
Chef Division/F.Agro/AGRHYMET
Controleur Interne du CILSS

USAID
USAID

Conseiller Planification/SE/CILSS

PAYS

Cap Vert
Gambie
Guinée Bissau
Mali
Mali
Mali
Mali
Mauritanie
Niger
Niger
Niger
Niger
Niger
Niger
Niger
Sénégal
Niger
Niger
Geneve
Tchad
Niger
Niger
Niger

Washington
Niger



Annexe 2

COMITE DE PILOTAGE DU PROJET DE

FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

ORDRE DU JOUR

Point 1 : OUVERTURE OFFICIELLE DE LA REUNION

. PAUSE CAFE

Point 2. ORGANISATION DE LA REUNION

° Mise en place du Bureau
° Adoption de Pordre de jour
. Adoption du programme de travail

Point 3. EXAMEN DES RAPPORTS D’ACTIVITES DE LA
FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE
Point 4. EXAMEN DU PROGRAMME D’ACTIVITES 1997

‘ Point 5. ORIENTATION FUTURE DU PROJET DE
FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

| Point 6. PROJET DE REGIME DES ETUDES ET REGLEMENT
INTERIEUR UNIQUE POUR TOUTES LES
FORMATIONS DU PMF

Point 7. SUIVI DE LA TABLE RONDE DE JUIN 1996

Point 8. - Divers

° 'Equivalence des diplémes
Doléances des étudiants

Point 9. EXAMEN DES CONCLUSIONS ET
RECOMMANDATIONS DE LA REUNION

| CLOTURE DE LA REUNION



PROGRAMME DE TRAVAIL DU COMITE DE PILOTAGE DU PROJET DE

7/11/96

MATIN
09h00
09h - 09h30

10h - 14h00

APRES MIDI
17000

18h00

FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

Point 1 : OUVERTURE OFFICIELLE DE LA REUNION

PAUSE CAFE

Point 2. ORGANISATION DE LA REUNION

e Mise en place du Bureau
® Adoption de 'ordre de jour
° Adoption du programme de travail

Point 3. EXAMEN DES RAPPORTS D’ACTIVITES DE LA
FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE
Point 4. EXAMEN DU PROGRAMME D’ACTIVITES 1997

Point 5. ORIENTATION FUTURE DU PROJET DE
' FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

Point 6. PROJET DE REGIME DES ETUDES ET REGLEMENT
INTERIEUR UNIQUE POUR TOUTES LES
FORMATIONS DU PMF

Point 7. SUIVI DE LA TABLE RONDE DE JUIN 1996

Point 8. - Divers

° Equivalence des diplomes
® Doléances des étudiants

Point 9. EXAMEN DES CONCLUSIONS ET
RECOMMANDATIONS DE LA REUNION

CLOTURE DE LA REUNION

Annexe 3



Annexe 4

RECOMMANDATION AUX AUTORITES DU CILSS

- Approuvant les perspectives des nouvelles orientations de la formation en Agrométéorologie

- Considérant ’internationalisation par les Etats membres des outils développés par le
Programme Régional AGRHYMET ;

- Constatant la précarité des financements de la formation en agrométéorologie et prenant en
compte 1’importance ainsi que les besoins en cadres des Etats ;

le Comité recommande aux Autorités du CILSS, de prendre toutes les dispositions utiles pour
obtenir les financements adéquats des activités de formation.

Fait a Niamey, le 7 novembre 1996



Annexe 5

MOTION DE REMERCIEMENT

A D’issue des travaux de la premiére Réunion du Comité de Pilotage du Programme de
Formation en Agrométéorologie qui s’est tenue & Niamey (Niger) le 7 novembre 1996, les
participants expriment leurs vifs remerciements et leur profonde gratitude aux Autorités
Nigériennes pour 1’accueil chaleureux et I’hospitalité généreuse qui leur ont été réservés

durant leur séjour & Niamey.

Fait 2 Niamey, le 7 novembre 1996

Le Comité
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CENTRE REGIONAL AGRHYMET

PROJET DE FORMATION EN AGROMETEOROLOGIE

Annexe 6 .

BUDGET 1997
Code OMM Code CILSS RUBRIQUES BUDGET 97 .
FCFA us$ |
PERSONNEL SAHELIEN
Salaires et accessoires L
77.05.013 101 Chef de projet 12,588,000 $24,490
77.05013 101 Instructeur agronome 10,752,000 $20918
77.05013 101 Secretaire B 3,600,000 $7.004
: Sous-Total Salaires 26,940,000 $52,412
7705013 | 111 |Charges sociales , 1,770,000 $3.444
77.05,013 28 - |Assurance maladie personne 570,000 51,109
77.05.013 28 Honoraires medecin traitant 210,000 5409
77.05,013 16 Frais de voyage du personnel 825,000 $1,605
77,05.013 TOTAL PERSONNEL 30,315,000 $58.979
FORMATION DE BASE
Bourses AGRO |l PM
Bourses AGRO | PM
77.05016 421  |Vacataires - 1,000,000 $1.946
77.05,032 4 Voyage d'études 2,000,000 $3.891
TOTAL FORMATION DE BASE 3,000,000 $5,837
FONCTIONNEMENT .
77.05,051 332  |Acquisition de 2 splits pour salle de classe 4,000,000 $7.782
77.05.051 201  |Tableau blanc 100,000 $195
77.05.051 201  |Fournitures (crcie papiers, etc) 200,000 9389
77.05,051 202  |Carburant 600,000 $1,167
77.05,051 241 Entretien/reparation vehicules 1,500,000 $2,918
7705061 | 248  |Enfrefien cité 1,500,000 $2,918
77.05,051 332  |Achat imprimante 600,000 $1,167
77.05.051 332  |Materiels audicvisuels e 500,000 $973
77,05,051 201 |petits équipements et frais de TP 350,000 $681
77,05,051 29 |Divers 1,500,000 $2.918
TOTAL FONCTIONNEMNT 10,850,000 $21,109
MISSIONS/CONFERENCES
| 77,05.053 4 Conseil de perfectionnement ASECNA 1,200,000 $2,335
77.05,053 4 Participation 17e colloque CAMES 500,000 9973
77.05.053 4 Voyage professionnels 2,500,000 $4,864
TOTAL MISSIONS/CONFERENCES 4,200,000 $8,171
= TOTAL GENERAL CRA 48,365,000 $94,095
Frais de gestion OMM 14% $13,173
$107,269 |




